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VERBALE DI GARA CON PROCEDURA APERTA
PER L’AFFIDAMENTO DELL’ESECUZIONE DEI LAVORI
di “Realizzazione di un’attrezzatura d’interesse comune destinata a polo multifunzionale di
eccellenza per ’alta formazione specialistica, i servizi al lavoro e le iniziative per i giovani” nel
complesso immobiliare denominato “Istituto San Giovanni Battista de La Salle”.
CUP: B66F19000240007
CIG: 944594613C

SEDUTA N. 3 RISERVATA J

I1 giorno 02/02/2022, alle ore 15,00 :
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

nominata con atto del 25.11.2022, a firma del Dott. Alfredo Amoroso, Legale Rappresentante p.t.

della societa generazione vincente s.p.a., munito dei relativi poteri,
composta dai signori:

1. Prof.ssa Arch. Marina Fumo, Presidente;
2. Prof. Ing. Vincenzo Capone, Componente;
3. Prof. Ing. Alberto Cucinella, Componente;

¢ assistita dal segretario verbalizzante, Avv. Luca Peluso

si & riunita per la prosecuzione delle operazioni di espletamento della gara mediante procedura aperta,
come sopra specificato, avviate i giorni 28.11.2022 e 30.11.2022, come da precedenti verbali di seduta

pubblica.

Con verbali del 28.11.2022 e del 30.11.2022 la Commissione, in seduta pubblica, ha proceduto
all’apertura del plico virtuale contenenti le offerte ed alla disamina della documentazione
amministrativa contenuta nella busta “A” ai fini di verificare il possesso da parte delle imprese
partecipanti dei requisiti di ordine soggettivo richiesti dal Disciplinare di gara ed inoltre, nella
medesima seduta, ha proceduto all’apertura della busta “B” contenente la documentazione tecnica al
fine di esaminare la documentazione in essa presente, leggendo il solo titolo delle relazioni contenute
all’interno di ciascuna busta e dando atto nel verbale di quanto riscontrato.

La Commissione si riunisce in seduta riservata per proseguire nelle operazioni di gara ed in particolare
per valutare la documentazione tecnica contenuta nella busta “B” come\ prodotta dall’ATI

concorrente.
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La Commissione conformemente ai criteri ed alle modalita di aggiudicazione di cui al punto 18 del
Disciplinare di gara, unanimemente stabilisce i seguenti indirizzi procedimentali e valutativi a cui si
atterra per la formazione dei giudizi e I’attribuzione dei punteggi dell’ offerta pervenuta, relativamente
ai fattori ponderali soggetti a valutazione tecnico-discrezionale e, precisamente, rispetto ai criteri n.
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10 ed i relativi sub-criteri 1.1,1.2, 2.1, 2.2,2.3,3.1, 4.1, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5,
5.6,5.7,5.8,5.9,5.10,6.1,6.2, 7.1, 8.1 del richiamato art. 18 del Disciplinare.

Il Presidente da il via all’esame dell’offerta tecnica.

La Commissione, pit nel dettaglio, legge integralmente la relazione tecnica, per individuare le
proposte migliorative, distinguendole quali: sostituzioni; aggiunte; integrazioni. La Commissione, nei
termini previsti, procede all’esame analitico dell’offerta, che sara concluso nella prossima quarta
seduta.

Alle ore 17,30 la Commissione decide di aggiornarsi per proseguire nella valutazione tecnica secondo
quanto previsto dal Disciplinare di gara. In ragione dello stato avanzato della valutazione, il Presidente
dispone 1’aggiornamento a mercoledi 7 dicembre 2022, ore 15,00, per il prosieguo delle operazioni di
gara in seduta riservata, fissando sin da ora la seduta pubblica per la lettura dei punteggi attribuiti
all’offerta tecnica e relativa pubblicazione, nonché ’apertura dell’offerta economica e dell’offerta

tempo, per il medesimo mercoledi 7 dicembre 2022, ore 17,30.
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